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110 學年度第 2學期性別平等議題輔導小組(汐止國中) 

第 5 次團務運作暨團員增能計畫 

時間：111 年 04月 15 日(五)上午 09：00-12：00 

地點：新北市立汐止國民中學 

參與人數： 6 人 

(一) 實施內容 

一、團務報告 

(一)本學期團務時間將持續課程共備，並由團員分享分區輔導宣講內容，由各 

    團員給予建議，以利分區或到校輔導時呈現完整的性平專業內容。 

(二)預計 4/22(五)(央團活動)北區影展暨課程與教學研討會，將採線上會議 

    方式進行，請全體團員與會。 

(三)4/28(四)新莊分區輔導專輔公開課，採線上 Google meet方式辦理說觀議 

    課，當日由李靜美老師擔任主講者，研習主題為性平主題式課程-「數位 

    性別暴力-想照？不享照！」示例教學，研習對象為綜合領域老師。 

二、郭怡君老師分享 5/30(一)三鶯分區輔導內容-「數位性別暴力 」示例教 

    學，對象為英語領域老師─ 

(一) 議題融入領綱導讀。 

(二) 生活中，性評議題無所不在：新聞、社群、職場、校園。 

(三) 上課談性平，於法有據。 

(四) 數位性別暴力探討： 

1.「五不四要」防治數位性別暴力。 
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2. 小玉事件、deepfake、換臉 APP。 

三、李靜美老師修正 4/28(四)新莊分區輔導專輔公開課，主題為性平主題式 

    課程-「數位性別暴力-想照？不享照！」示例教學，研習對象為綜合領域 

    老師。 

1. 播放「裸照外流不是你的錯」(婦女基金會)影片後的分組討論，要掌握好學 

生討論的時間。 

2. 新莊分區輔導專輔公開課前一週，會先到林口國中授課一節，已與該班輔導 

老師聯繫，將授課有關性別與職業議題相關的課程。藉由該次授課，熟悉班

上特性，並確認公開課當天的分組。 

3. 公開課當天的說觀議之研習老師，全部採用線上 Google meet會議形式，觀 

課時，授課老師在該班實體授課，直播上課畫面，讓在線上 meet會議室的研

習老師觀課並做觀課記錄。 

貳、簽到表 
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叁、活動照片 
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時間: 111 年 04月 15 日(五)下午 13：00-16：00 

地點:新北市立汐止國民中學 

參與人數： 6 人 

壹、 實施內容 

一、增能研習 

(二) 時間：111 年 04月 15 日(五)13：30-15：30 

(三) 主題：「國際人權公約與性別」 

(四) 講師：李淑菁教授(國立政治大學) 

(五) 研習內容： 

1.人權教育 

  ￭CEDAW《消除對婦女一切形式歧視公約》。 

  ￭兒童權利公約(CRC)兒童係指未滿十八歲之人。 

  ￭身心障礙者權利公約(CRPD) 

→思考三個國際公約的共同點為何？對性別的意義為何？ 

(1)條文皆申明「平等與不歧視」。 

  (2)「性別平等」為它們共同強調，但不限縮。 

  (3)不只「兩性」平等，而是關注多元性別的處境。 

2.學校在選行政時，是要什麼樣的團隊？對於女性領導？ 

3.兒童權利公約 CRC：挑戰「家父長思維」，肯認兒童為「權利的主體」，有表 

  達意見的權利，應納入兒少意見，確保兒童的最佳利益受到顧及。 

4. 反思身為老師，能如何藉由聆聽兒少的受教經驗，使課程與教學確實回應
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兒少需要。 

5. 影片分享：CRPD兒童繪本《每一個都要到》6. 

6. 身心障礙者權利公約(CRPD) 

(1)讓身心障礙者能獨立生活的環境。 

(2)生活資源的可近性。 

(3)能夠自行做決定的權利。 

7.疫情：當學校關閉，甚至封城，並非每一位孩童都受到一樣的暴力威脅，身 

  心障礙、女童、難民與其他弱勢兒童，有更高的受暴比例，卻現在更艱難的 

  求助困境。 

8.性平課程要紮根_校規及班級經營、老師平常與學生的互動、學校管教學生 

的作法(請思考上述目前不符合一般作法及修改之後的可能作法)。 

二、下次會議進度備忘: 

※團務時間 4/22(五)09：00-16：00 

(一)活動主題：央團活動_北區說觀議課暨影展 

(二)活動地點：因應疫情，當日採線上會議之方式進行。 

壹、 簽到表 
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叁、活動照片  


