
 
 

十二年國民基本教育綜合活動教材與教學模組研發 

學校名稱：  永平國小   

任教領域：  綜合活動     

單元名稱：人際圓舞曲 

實施節數：共 6 節，每節 40 分鐘 

授課年級：五年   班 

授課日期：  109 年 05 月 07 日 

教 學 者：   江英瑞      

備課成員：吳淑芳、唐永安、李岩勳、

李明珊、陳明秀、劉瓊宜   

一、 內容說明 

(一) 設計理念： 

德國古典哲人康德說：「我尊敬任何一個獨立的靈魂，雖然有些我並不認可，但我可以盡可

能的去理解。」本單元的設計鎖定「差異與多元」的學科思維，運用體驗、思辨、同理、理解、

實踐等學科方法，從故事文本、活動體驗與生活經驗中理解差異的意見和想法，進而尊重與接納

多元的存在，達成欣賞與接納的核心概念。 

五年級的學生介於學齡兒童邁入青少年的轉變時期。依據 Erikson 心理社會發展階段論，在

進入青少年期後基於身心發展與社會需求，必須把兒童期以來的認同形象加以重整，並進一步尋

求自我、肯定自我。又根據 Piaget 認知發展理論，此年齡的學生已經從具體運思期要進入形式運

思期。故本單元的設計試著採第三代認知行為治療學派–接納與承諾療法(Acceptance and 

commitment therapy, 簡稱 ACT)的觀點，幫助學生發展「自我為景(self-as-context)」，超然

(transcendent)的自我感。讓學生體驗與自己的思考保持觀察距離，思考自己的思考、觀察自己的

思考，以澄清個人價值觀，並採取行動。達成心理彈性的增加。 

(二) 單元內容： 

設計依據 

課程綱要

能力指標 
1-3-1 欣賞並接納他人。 

十
二
年
國
教
課
綱 

總綱核心素養面向 A.自主行動 

總綱核心素養項目及說明 

A1 身心素質與自我精進 

具備身心健全發展的素質，擁有合宜的人性觀與自我觀，同時透過選

擇、分析與運用新知，有效規劃生涯發展，探尋生命意義，並不斷自

我精進，追求至善。 

領域核心素養具體內涵 
綜-E-A1 認識個人特質，初探生涯發展，覺察生命變化歷程，激發潛

能，促進身心健全發展。 

 十二年國教課程綱要  九年一貫課程綱要 

主題軸 1.自我與生涯發展 自我發展 

主題項目 a.自我探索與成長 核心素養  自我探索 

學習重點 

學

習

表

現 

1a-III-1 欣賞並接納自己與他人。 

1.覺察自己與他人特質的異同，欣

賞每個人的特色，進而接納彼此

的差異。  

2.真誠且具體表達對他人的讚美。 

能
力
指
標 

1-3-1 欣賞並接納他人。 



 
 

學

習

內

容 

Aa-III-1 自己與他人特質的欣賞及

接納。 

Aa-III-2 對自己與他人悅納的表

現。 

參
考
細
目 

1-3-1-1 舉例說明周遭他人的特色或優點。 

1-3-1-2 以真誠態度、實例來表達對他人的

讚美。 

1-3-1-3 接納他人合理的想法與意見。 

學習目標 

1.在活動中表達自己與他人的特質，並覺察自己與他人特質的異同。 

2.透過換位思考及角色扮演活動，體會自己與他人的異同，學習接納自己與他人合理的想

法與意見。 

3.藉由文本分析，學習讚美的技巧，並在日常生活中對他人表達真誠的讚美或肯定。 

教材來源 自編 

教學設備

/資源 

點亮課程設計團隊(2017)。 亮亮同樂繪。台北市：中華點亮生命教育協會。 

洪中夫(2008)。玩出品格力：青少年體驗式學習的品格教育。新北市：校園書房。 

大愛電視台 20140728《地球的孩子》節目–我和我的不完美 

大愛電視台 20170110《當我們童在一起》節目- 我會聰明面對嘲笑 

教材組織分析 

學生分析 

1. 本班男生 15 人、女生 12 人，共 27 人。男生普遍較活潑，有 2名過動有醫囑服藥中的學生，1名

疑似過動未鑑定。女生大致較文靜，發表音量較小。 

2. 教學者觀察，本班發表尚屬踴躍，互動反應尚佳，惟活動進行時男生、女生之間不會主動互動。聆

聽、分享的習慣正培養中。 

3. 因防疫期間，平時學生在教室座位為個別排排坐。一排為一組，全班共 5組。公開課時移地授課，

小組坐，拆成 6組。 

教材分析 

1. 依九年一貫課程綜合活動領域第二學習階段能力指標 1-2-1 欣賞並展現自己的長處，省思並接納自

己。學生在中年級應已學習欣賞自己的長處，能自我肯定，並能接納自己與他人的不同。故本單元

的設計在以中年級學習為基礎，推己及人，學習欣賞與接納他人。 

2. 先運用尋找共通點及雙胞胎活動，讓學生從活動中覺察自己與他人的異同；再以順時鐘、換位思考

等活動或策略讓學生體驗從多元角度思考他人合理的想法與意見；最後透過讚美洗車機和永平除嘲

機等活動實際練習讚美他人與面對嘲笑的應對。 

3. 學生在覺察人我特質的異同後，以繪本「小奇的藍絲帶」為情境，透過文本分析、討論、換位思考、

思辨等方式，發現在差異化的環境中，樂於扮演好自己角色的方法。 

4. 關於「接納」的核心概念，十二年國教課程綱要學習內容補充說明：「……自己與他人特質的接納

如：性別、興趣、想法、選擇等，接納自己與他人的不同。」本單元此概念的設計依九年一貫課程

綱要能力指標 1-3-1 的參考細目「1-3-1-3 接納他人合理的想法與意見」，以「小奇的藍絲帶」為情

境，從「想法」出發，以換位思考的方式引導學生發現多元，理解差異。為未來學習遷移埋下種子。

其他特質如性別、族群等，可待至第三主題軸「3-3-2 覺察不同性別者的互動方式，展現合宜的行

為。」或「3-3-3 尊重與關懷不同的族群。」深入學習或順勢延伸。 

5. 視學習時間與學生學習狀況，可考慮連結南一版社會領域第四單元「規範面面觀」，以「敦睦艦隊

國軍弟兄染疫獵巫」或「弒鐵路警察一審無罪各界譁然」等社會事件，讓學生從生活中探討規範與

法律，並練習從不同的立場思考合理的想法，接納不同的意見。 

http://s3.hicloud.net.tw/daaiwp/daaikids/story/%E6%AF%85%E5%8A%9B/%E3%80%90%E5%9C%B0%E7%90%83%E7%9A%84%E5%AD%A9%E5%AD%90%E3%80%91%E6%88%91%E5%92%8C%E6%88%91%E7%9A%84%E4%B8%8D%E5%AE%8C%E7%BE%8E.mp4
https://www.youtube.com/watch?v=TOdgunwqxd0


 
 

課程架構 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                    

 

 

人際圓舞曲 

 

活動一： 

我的特質樹(1 節) 

(公開課為第一節) 

活動二： 

異中求同(1節) 

活動三： 

小奇的藍絲帶(2節) 

知覺 

活動四： 

讚美洗車機(1節) 

延伸活動： 

永平除嘲機(1節) 

注意 反應 

內化 

知覺 反應 

欣賞並接納自己 

多元性別 

3-3-2 覺察不同性別者的互動

方式，展現合宜的行為。 

多元族群 

3-3-3尊重與關懷不同的族群。 



 
 

二、教學流程與評量 

活動名稱 活動流程 評量方法與目標 

【活動一】 

我的特質樹 

1. 學生在學習單上圈出自己的特質，及寫出他人的特質。 

2. 比較自己認識的我及別人眼中的我。 

3. 順時鐘體驗活動。 

4. 引導學生歸納不同的立場形成不同的觀點，別人眼中的

我和我所知道的我，都是一部分的我。 

紙筆評量：能圈出自己的

特質，並寫出至少三位同

學的特質。(D) 

【活動二】 

異中求同 

1. 體驗尋找共通點活動。 

2. 分享感受。 

3. 體驗尋找雙胞胎活動。 

4. 比較「尋找共通點」與「尋找雙胞胎」的不同感受。 

5. 引導學生發現，世界上有很多跟我相同特質和想法的

人。但不要落入以偏概全的迷思，沒有人是一模一樣的，

每個人都是獨一無二的個體。 

實作&口語評量：能尋找

到班上具共同特質的同

學，並了解沒有人和自己

有完全相同的特質，每個

人都是獨一無二的。(C) 

 

【活動三】 

小奇的藍絲帶 

1. 共讀繪本「小奇的藍絲帶」。 

2. 引導學生內容深究。 

3. 引導學生從小奇的經驗中，遷移到自身經驗。 

4. 體驗換位思考活動，讓學生體驗站在不同的立場思考，

聽見不同的聲音。 

5. 引導學生從繪本案例中發現讚美技巧的要素，並討論面

對嘲笑的應對方法。 

實作&紙筆評量：能從不

同的立場思考、表達，並

分析、接納他人合理的想

法與意見。(B) 

【活動四】 

讚美洗車機 

1. 教師說明活動規則與情境催化。 

2. 學生實際練習讚美的技巧。 

3. 引導學生省思被讚美的感受，及讚美別人遇到的困難欲

調整方法。 

4. 再次練習、體驗。 

5. 引導學生省思讚美的好處，和接受讚美的回應方式。 

實作&紙筆評量：能了解

自己的能力，在活動中盡

力扮演好自己的角色，並

用真誠的態度與行動肯

定他人。(A) 

【延伸活動】 

永平除嘲機 

(可於彈性學

習課程實施) 

1. 教師發情境題，請學生討論應對方式並記錄於學習單。 

2. 各組以角色扮演的方式，表現面對嘲笑的聰明應對方法。 

3. 各組練習於指定組演出後給予讚美。 

4. 教師引導學生檢視、歸納各組有效應對的方法，並引導

學生發現這些方法除了用在被嘲笑時，還能用在其他困

境。 

5. 教師總結並交代實踐任務–行動學習單。 

實作評量：能了解自己的

能力，在活動中盡力扮演

好自己的角色，並用真誠

的態度與行動肯定他

人。(A) 

高層次紙筆評量：能用真

誠的態度與行動肯定他

人，及分析、接納他人合

理的想法與意見。(A) 

 



 
 

 

（一） 評量標準與評分指引 

內容標準 表現標準 

主題 次主題 A B C D E 

自
我
與
生
涯
發
展 

自
我
探
索
與
成
長 

能樂於扮演好自

己的角色，並用真

誠的態度與行動

肯定他人。  

能分析自己與他

人特質的異同，

並接納自己與他

人。 

能覺察自己與

他人特質的異

同。 

能表達自己

與他人的特

質。 

未

達 

D

級 

本
評
量
評
分
指
引 

能了解自己特

質，並在活動中扮

演好自己的角

色，用真誠的態度

與行動肯定他人。 

能用多元的角度

思 考 人 我 的 異

同，接納他人合

理 的 想 法 與 意

見 。 

能從活動中發

現自己與他人

特質的異同，並

分享感受。 

能寫出自己

和同學的特

質。 

未

達 

D

級 

 

 

（二） 學習目標、學習紀錄與評量工具對照表 

備註:學習紀錄為課堂參與歷程的資料 

活動名稱 學習目標 學習紀錄 評量工具 

【活動一】 

我的特質樹 

1. 透過活動表達自己與他人的特質。 

2. 能覺察不同的立場形成不同的觀點，別人眼中

的我和我所知道的我，都是一部分的我。 

 
學習單一： 

我的特質樹 

【活動二】 

異中求同 
1. 透過活動能覺察自己與他人特質的異同。   

【活動三】 

小奇的藍絲帶 

1. 透過文本分析，發現在差異化的環境中，樂於

扮演好自己角色的方法。 

2. 透過換位思考活動，體驗以多元的角度，思考

人我的異同，並能分析他人合理的想法與意見。 

3. 能歸納讚美的要素。 

 

 

學習單二： 

聽見不同的聲音 

【活動四】 

讚美洗車機 

1. 透過活動，練習讚美他人的技巧。 

2. 學習對他人表達真誠的讚美或肯定。 
 

學習單三： 

讚美洗車滿意度

調查表 

【延伸活動】 

永平除「嘲」機 

1. 透過討論及角色扮演，表現聰明面對嘲笑的方

法。 

2. 學習對他人表達真誠的讚美或肯定。 

學習記錄一： 

除「嘲」機 

學習單四： 

行動學習單 

 

 

 

 



 
 

學習活動設計 

活動名稱 活動流程 時間 教學資源 評量方法 

【活動一】 

我的特質樹 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【活動二】  

異中求同 

 

 

第 1 節 

1. 導入：捉寶活動。學生兩兩自我介紹(特質形容詞+

名字，例如：容易緊張的小永)，猜拳至平手時，

先喊出對方特質+名字者獲勝。計時 2 分鐘，結束

後請學生兩兩分享曾捕獲的同學(特質+名字)。 

2. 請學生在我的特質樹學習單依直覺圈出自己的特

質。(可在空白處寫上自己認為的特質。PS：提醒

正向敘寫) 

3. 請學生依老師的指令，將學習單傳給同學。請在學

習單的特質蘋果樹上，圈出該位同學的特質，並寫

下這位主人該特質的具體表現。寫好後，傳給下一

位同學。 

4. 學習單傳回原主人後，請學生檢視學習單並思考 

(1) 同學覺得你的特質和你自己認為的有哪些一

樣或不一樣呢? 

(2) 看到同學發現自己其他的特質時，有什麼感

覺或想法呢? 

5. 請學生紀錄於學習單後，兩兩分享。教師邀請學生

發表聽到的內容。 

6. 教師帶領學生體驗順時鐘活動。 

(1) 請學生將手指頭舉高於眼睛指向天花板，手

慢慢的以順時鐘方向畫圈。 

(2) 手持續不斷的旋轉，並慢慢的下降，直到胸

前。請學生看此時手指頭旋轉的方向。 

7. 教師引導學生思考 

(1) 你看到手指頭旋轉的方向有什麼不一樣? 

(2) 事實上，手指頭旋轉的動作有改變嗎?為什麼

看到的方向會不同? 

(3) 如果手指頭代表你自己，動作代表的是特

質，說說看為什麼會有不一樣的差別呢? 

8. 教師引導學生歸納 

(1) 別人眼中的我，也是一個部分的我。 

(2) 站不同的觀點，自然會形成不一樣的看法。

要成為更好的人，決定權掌握在自己手裡。 

(以上內容，預計為第一節公開課教學活動內容) 

 

第 2 節 

1. 請學生找到 1～2 位和自己有相同特質(依學習單)

的同學。2～3 人一組，互相分享這項特質的具體

表現。 

 

40’ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40’ 

 

 

 

 

 

 

 

我的特質樹學

習單 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

紙筆評量：

能圈出自己

的特質，並

寫出至少三

位同學的特

質。(D) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

實作&口語

評量：能尋

找到班上具



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 分享完後便可舉手，並與另外 2或 3位舉手的組合

組成一組。任務是找到一個 4或 5個人之間的一個

相同特質或共通點。(例如喜歡的科目、運動，或

欣賞的藝人、老師等) 

3. 找到共通點後舉手，並加入另一個已經完成並舉起

手的 4或 5人組，組成 9人組(因全班為 27 人，故

兩次倂組過程，必須有一次與奇數人數組併)並站

在一個扁帶圈內。他們的目標是找到 9人之間共通

的特質、一個興趣或一件事情，找到後蹲(坐)下。 

4. 邀請學生分享發現的共通點，及找到跟自己有共通

點的人或團體時的感受。 

5. 教師帶領學生體驗尋找雙胞胎活動。邀請一位同學

到台上背對大家，教師問特質相關問題( e.g.,會不

會游泳、我覺得自己還不錯、喜歡自己一個人玩

etc.)，台下同學依自己實際情形比圈叉回答，與

台上(台下作答完再比)一樣的繼續站著，不一樣的

坐下。 

6. 教師引導學生思考 

(1) 你和台上同學比對特質 DNA，挑戰了幾題? 

(2) 當發現台上同學的特質與自己不一樣的那一

刻，有什麼感受? 

(3) 發現不一樣的那一刻，你想對台上同學說的

一句話是什麼? 

7. 學生兩兩分享後，教師邀請學生發表分享內容。 

8. 教師引導學生比較「尋找共通點」與「尋找雙胞胎」

的不同感受，並邀請學生分享類似的經驗。 

9. 教師引導學生發現並歸納 

(1) 為什麼找到共通點會開心、安心 etc.? 

人是群居的動物，任何群居的物種只要跟別人

不一樣，一定是首先被捕獵，基於死亡的恐懼

或求生的慾望，因此我們很怕跟別人不一樣。

所以人們會追蹤與自己觀念相近的資訊來源，

容易看到自己喜好的、有興趣的議題，小團體

間的凝聚往往也是因為思想上較有共鳴。因此

容易讓人落入「快思」系統，產生「大家都是

這樣」的錯覺。 

(2) 為什麼發現跟自己不一樣會失落、惋惜 

etc.? 

因為要費力氣的啟動「慢想」系統，思考他怎

麼跟我不一樣。有時懶得想，情緒就先行了!

人類是群居動物沒錯，但從尋找雙胞胎活動中

我們發現每個人都是獨一無二的嗎?你的獨一

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

扁帶×3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

共同特質的

同學，並了

解沒有人和

自己有完全

相同的特

質，每個人

都是獨一無

二的。(C) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

【活動三】  

小奇的藍絲帶 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

無二和我的獨一無二，構成這世界各種獨一無

二的美好。 

 

第 3-4 節 

1. 全班共讀「小奇的藍絲帶」。 

2. 教師提問引導學生思考 

(1) 從 P.1 的圖你看到了什麼?主角小奇看起來

如何?你覺得他發生什麼事? 

(2) 那天學校有什麼活動?小奇最厲害的是什麼? 

(3) 韓老師請同學們在這個日子要做到哪三件重

要的事? 

(4) 韓老師宣布完第三件重要的事後，文中提到

小奇至少可以做到其中兩項。你認為是哪兩項? 

(5) 故事中珍妮娜、巴斯特和小奇的特色或優點

是什麼? 

(6) 比賽結束後，小奇獲得五枚藍絲帶，你覺得

小奇心情如何?為什麼? 

(7) 整日活動結束後，你覺得小奇三件重要的事

中做到了哪幾件?請舉出具體事證。 

3. 教師引導學生歸納 

 玩得開心：因為知道自己會做什麼、能做什

麼。 

 盡全力：不管自己是否擅長，都盡力做。 

 幫別人加油：別人努力、盡力、做得好，都

值得為他加油。 

4. 教師接著引導學生思考 

(8) 小奇如何做到在一個討厭的情(環)境(田徑

運動日)，能玩得開心?請和小組夥伴討論並分

享。(PS：引導連結上一題，歸納出：自我悅納) 

(9) 你有類似(必須從事自己不擅長的事、被揶揄

或覺得遇到傳說中的豬隊友等)的經驗嗎?請和

全班同學分享。( PS：請學生分享時勿指名道姓) 

(10) 自己或夥伴很想把事情做好，卻做不好，當

下的情緒是什麼? 

(11) 當別人的興趣(e.g.,跑步 vs 畫畫)、想法

( e.g.,差勁 vs 不在行)、選擇( e.g.,參加 vs

畫信封)或性別( e.g.噴火龍 vs公主)與自己不

同時，如何面對? 

5. 教師帶領學生體驗換位思考活動。 

 將學生分成三人一組，每組面對面坐成三角

形。 

 思辨主題：如果你是小奇，要不要參加休息後

 

 

 

80’ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

繪本：小奇的

藍絲帶 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

聽見不同的聲

音學習單 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

實作&紙筆

評量：能從

不同的立場

思考、表



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

的趣味競賽? 

 請學生先在「聽見不同的聲音」學習單上寫下

要參加與不參加二個立場的理由。 

 三個頂點的座位固定為要參加、不參加、觀察

者。 

 每回合兩分鐘。要參加立場講一分鐘後，換不

參加立場講一分鐘。觀察者不發言，僅記錄聽

到自己沒想到的地方。 

 每回合結束後，三名學生依序順時鐘移動。更

換不同立場發言。 

 三回合結束後，請學生整理聽到的不同想法，

並分析歸納。 

 教師引導學生思考 

你聽到哪些原本沒想到的理由? 

站在不同立場發言的感覺如何? 

你的想法跟原本有不一樣嗎?為什麼? 

如何面對和自己不同的想法或特質(性別、族

群 etc.)? 

6. 教師引導學生歸納 

如何在群體中過得自在又不至失了自我，需要不斷

適應學習。首先要能處理自己的情緒，並自我了

解、自我掌控。每個人都有不同的優缺點和自己的

價值觀。別人沒有義務跟你一樣。一個有修養的

人，會包容他人的不同，避免以己度人。當你能用

包容的態度去接納差異，也許你會發現，正是這些

不同才造就如此美好的世界。 

7. 教師繼續引導學生思考 

(12) 巴斯特對小奇說：「跑得不錯嘛!」小奇有什

麼感覺?從何得知?(引導學生看巴斯特和小奇

的表情) 

(13) 巴斯特對小奇說：「跑得不錯嘛。」、「你

畫的圖一點都不差勁。」你認為哪句話在對小

奇讚美?為什麼?(時間允許可用四角辯論法) 

(14) 你發現讚美別人時要注意哪些事，才能達到

讚美的效果。 

(15) 如果你是巴斯特，你會怎麼做來表達對小奇

的讚美? 

(16) 生活中當你像小奇一樣被嘲笑時，你可以如

何應對呢?請和小組夥伴討論你們的妙招並分

享。 

8. 教師輔以「我會讚美別人少批評」及「我會聰明面

對嘲笑」ppt 引導學生歸納 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「我會讚美別

人少批評」、

達，並分

析、接納他

人合理的想

法與意見。

(B) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

【活動四】  

讚美洗車機 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 讚美的技巧：讚美的內容要具體，讚美的態

度要真誠，講話時眼神要注視對方(非肢體語

言)。 

 面對嘲笑妙招：觀察自我、接納情緒、價值

澄清、溫和表達、幽默化解 etc.。 

 

第 5 節 

1. 教師將全班隨機分成 4組。抽撲克牌同花色一組。 

2. 教師情境催化說明：歡迎大家駕車到讚美洗車中

心。本中心可以洗去你的憂悶，讓你獲得被讚美的

喜悅。 

3. 教師說明活動規則 

(1) 每組排成一列，請排頭第一人站到隊伍前面

面對該組同學。大聲說：「各位好!我是○○○，

我現在要進入讚美洗車機了，請每一個人給我

一句讚美的話，謝謝!」 

(2) 進入讚美洗車機後，被讚美者依序面對成

員，以眼神看著對方，聆聽同學的讚美。 

(3) 整列人是讚美洗車機的刷子，只能用話語講

出「積極正向的讚美」來鼓勵操作者。若是出

現負面的批評，或是虛偽的讚美，機器就會卡

住，被讚美者會停下來，直到聽見合適的讚美

為止。 

(4) 第一人操作完，自動遞補到排尾，成為洗車

機的刷子來回饋下一位操作者。 

4. 體驗後，教師引導學生思考 

(1) 你最喜歡哪一句讚美詞?為什麼? 

(2) 有哪些讚美的語詞是過去不曾或較少聽過

的? 

(3) 請在組內輪流用兩個字來形容在洗車機裡被

讚美的感受。並說明為什麼會這樣形容。 

(4) 對你而言，想讚美別人卻不敢表達的困難是

什麼? 

(5) 再做一次，你會如何調整，讓被讚美的人感

到舒適喜悅? 

5. 學生洗牌重組再操作一次讚美洗車機。 

6. 教師引導學生再次反思 

(1) 兩次的操作感受有什麼不同?為什麼? 

(2) 從剛才活動體驗或生活經驗觀察，讚美能對

人際關係帶來什麼好處? 

(3) 當別人讚美你時，除了大方接受，禮貌地說

聲謝謝外，還可以如何回應? 

 

 

 

 

 

40’ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「我會聰明面

對嘲笑」ppt 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

讚美洗車滿意

度調查表 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

實作評量：

能了解自己

的能力，在

活動中盡力

扮演好自己

的角色，並

用真誠的態

度與行動肯

定他人。(A) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

替代學習(尋找雙胞胎) 

艾莉莎葛茵(2015)。有一座森林。台北市：格林文化。 

 

延伸學習(接納自己與他人) 

大愛電視台 20140728《地球的孩子》節目–我和我的不完美 

PS：看完以影片後，可以同理心地圖引導。 

 

 

 

 

 

 

 

【延伸活動】  

永平除「嘲」

機 

(4) 活動結束後，你最希望給誰讚美?為什麼? 

(請學生分享完實際行動) 

7. 教師請學生自評本次任務的努力程度。(1～10 分) 

8. 教師引導學生歸納 

觀察別人的優點加以讚美，不僅讓對方快樂，更可

以為雙方帶來良好的關係。 

 

第 6 節 

1. 教師發下情境題，請各小組討論當自己或同學被嘲

笑時的應對方式，記錄於除「嘲」機學習單。並請

各組依序上台角色扮演。(提醒：演出時，內心 V.O.

必須要說出) 

(1) 情境一：體育課時，全班在練習接力賽。小

永總是掉棒，而且跑步動作很怪。下課後，他

被一群同學圍住，笑他是老鼠屎，還問他一直

掉棒跟跑步動作是不是在划船?你覺得小永可

以怎麼做?如果你是一旁看到這情形的同學，你

可以怎麼做? 

(2) 情境二：小萍功課不太好，考試總是倒數第

一名。安安一群人總是趁老師不在時說小萍是

傻瓜、智障。你認為小萍可以怎麼做?如果你是

一旁看到這情形的同學，你可以怎麼做? 

2. 每一組演出完必須由指定組讚美，並鼓勵他組同學

提出讚賞。 

3. 教師引導學生從演出的應對方式中，歸納出有效的

方法。並且引導學生思考這些方法除了被嘲笑時可

用外，在其他什麼時候也能派上用場?( e.g.,面對

壓力、拒絕誘惑 etc.) 

4. 教師請學生自評本次任務的努力程度。(1～10 分) 

5. 教師總結：我們都要保持好奇與善良，不要變成自

己會討厭的人。把好奇用在善良的面向去探索與發

揚智能而幫助別人，而不是把好奇用在邪惡的面向

去挖掘別人的隱私或瘡疤而造成傷害他人。 

6. 請學生將本單元所學到的讚美的技巧、接納的心態

等應用在生活上，並記錄於行動學習單，一週後與

同學分享。 

 

 

 

 

 

 

40’ 

 

 

 

 

 

 

 

除「嘲」機學

習紀錄單 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

行動學習單 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

實作評量：

能了解自己

的能力，在

活動中盡力

扮演好自己

的角色，並

用真誠的態

度與行動肯

定他人。(A) 

 

 

 

高層次紙筆

評量：能用

真誠的態度

與行動肯定

他人，及分

析、接納他

人合理的想

法與意見。

(A) 



 
 

我的特質樹 

 
  

 

 

 

 

 

合作的 開朗的 

堅強的 

愛冒險的 

愛分享的 

有耐心的 

容易緊張的 

喜歡幫助人的 

愛指揮人的 
好動的 

能自我反省的 

有創意的 

守規矩的 

親切的 

容易感動的 
獨立的 

為人著想的 
樂於表現的 有責任感的 

有同情心的 

喜歡交朋友的 

有自信的 

依賴的 

誠實的 

文靜的 

細心的 
愛動腦的 

耍寶的 

座號：     姓名：                

我覺得樹的主人是               的， 

因為                             。 

我覺得樹的主人是               的， 

因為                             。 

同學灌溉區 

同學回饋的特質，和我自己圈的一樣的是               ，不一樣的是               

看到同學給自己回饋的特質時的想法或感受                                        

同學灌溉區 

我覺得樹的主人是               的， 

因為                             。 

我覺得樹的主人是               的， 

因為                             。 

養分吸收區 



 
 

聽見不同的聲音 

田徑運動日的這天下午是自由參加的趣味競賽(兩人三腳、湯匙盛蛋、跳跳球比

賽等)。如果是你，要不要參加趣味競賽呢? 

 

要參加                                                         不參加 

因為                                               因為 

                                                          

                                                          

                                                          

                                                          

 

 

 

 

聆聽同學的不同看法，有哪些是我一開始沒想到的? 

      要參加的原因                                   不參加的原因 

                                                                          

                                                                          

                                                                          

 

同學的不同想法中，讓你最意想不到、印象深刻的是什麼?為什麼? 

                                                                          

所以，如果是我，我會 
參加 

不參加。因為，                                      

相反的，我覺得 
參加 

不參加的人               ，我想對他們說                     

座號：     姓名：                



 
 

讚美洗車滿意度調查表 
從讚美洗車機活動中，根據以下敘述，請從 1「有點同意」到 5「非常同意」五個等級中，圈

選一個最符合你感受的選項。 

 有  同  非 

 點    常 

      

 同    同 

 意  意  意 

1.讚美別人時，我有注視著對方。 1 2 3 4 5 

2.讚美別人時，我有根據不同人的特質，做不同的讚美。 1 2 3 4 5 

3.讚美別人時，我有根據對方的具體行為或努力表現來讚美。 1 2 3 4 5 

4.讚美別人時，我是發自內心，很認真的。 1 2 3 4 5 

5.我喜歡被讚美。 1 2 3 4 5 

6.今天在讚美洗車機裡被讚美，我覺得很滿意。 1 2 3 4 5 

7.在未來的生活中我願意多觀察別人的優點、讚美別人。 1 2 3 4 5 

8. 今天你最喜歡的一句讚美是                                                       。 

9. 在洗車機被讚美的感受是               。 

10. 對你而言，讚美別人最困難的是                                        。   

11. 下次讚美別人時，我可以如何調整，讓被讚美的人感到舒適喜悅?  

                                                                       。 

12. 從活動體驗或生活經驗中，你發現讚美能對人際關係帶來什麼好處? 

                                                                       。 

13. 我覺得今天活動中表現最好的是誰                    ，因為             

                                                                       。 

《請化為具體行動，讚美同學的好表現。》 

座號：     姓名：                



 
 

行動學習單 

讚賞的魔力 

讚美能建立你與他人之間的親密關係，讓別人覺得你溫柔體貼，可以提昇你的自

信，甚至會改變別人的行為。這一個星期請你細心觀察別人的優點，真誠的欣賞與

讚美他人，並記錄下來。 

對象 好的行為表現 讚美的話或行為 

   

   

   

 

接納的智慧 

生活當中時常會遇到他人的立場、想法或意見和自己不同的時候。請紀錄一則

這個禮拜生活或社會事件中的矛盾或衝突，分析與自己不同意見或作法的合理之

處，並說明自己如何應對。 

事件描述 和我不同意見(作法)的合理之處 我對這事件的應對方式與態度 

   

座號：     姓名：                



 
 

除嘲機 
情境一：體育課時，全班在練習接力賽。小永總是掉棒，而且跑步動作很怪。下課

後，他被一群同學圍住，笑他是老鼠屎，還問他一直掉棒跟跑步動作是不是在划船?

你覺得小永可以怎麼做?如果你是一旁看到這情形的同學，你可以怎麼做? 

如果我是小永，我會告訴自己                                                        

然後我會                                                                   

因為，                                                                    

如果我是小永的同學，我會告訴自己                                                        

然後我會                                                                    

因為，                                                                    

PS：演出時要把內心想法放送出來喔! 

 

 

除嘲機 
情境二：小萍功課不太好，考試總是倒數第一名。安安一群人總是趁老師不在時說

小萍是傻瓜、智障。你認為小萍可以怎麼做?如果你是一旁看到這情形的同

學，你可以怎麼做? 

如果我是小萍，我會告訴自己                                                        

然後我會                                                                   

因為，                                                                    

如果我是小萍的同學，我會告訴自己                                                        

然後我會                                                                    

因為，                                                                    

PS：演出時要把內心想法放送出來喔! 

小隊名：                  

小隊名：                  


