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專家教師成長紀實錄 成就專家學生學習路    退休校長 吳順火  

台灣的教育改革進入十二年國教，並於 108 年推出新課綱。造成老師、家長期待，如何

裝備教師課堂有效教學，提高孩子的學習動機與興趣，成為專家的學習者。個人覺得這次新

課綱的願景理念及實踐策略，已接軌世界的趨勢與主張。如何落實新課綱理念？全在教學現

場每位老師的實踐信念與課堂教學，而國教輔導團的專任輔導人員也在其中扮演關鍵角色。 

新北市政府教育局為提高各輔導團專任輔導員的專業知能，自 100 學年度起辦理專輔成

長工作坊，今年正好滿十年。100-101學年度由林文生校長帶領：內容重點以「學習共同體」

課堂教學為主，以「Lesson Study」理念為研討主軸，選定相關書籍、論文作為主要研讀文

獻，共同研讀與交流，並針對專任輔導員設計的教案進行反思與修正。 

102-105學年度由姚素蓮校長與我協同帶領，以精進專任輔導員之課堂教學研究理論，結

合課堂理論、課堂教學演示及課堂觀察，產出課堂教學、課程地圖之實踐知識，建構專任輔

導員課程與教學領導之素養。由於姚素蓮校長參與教育部學習共同體專案辦公室，嫻熟「學

習共同體」與「重視理解的課程設計 Ubd」，四年的專輔工作坊中也融入新課綱的備、觀、議

課在課程裡。 

106-108 學年度，由姚素蓮校長與林文生校長分或合國中小年段，辦理專任輔導員工作

坊。國中部分，姚校長仍以「學習共同體」與「重視理解的課程設計 Ubd」融合跨領域統整課

程模式，提高國中專任輔導員課程設計與提問能力；林文生校長則以學共理念結合學習策略

理論，引導國中小專任輔導員進行課程設計與教學實踐，著重課例分享與深度對話。 

109學年度開始由曾秀珠校長規畫工作坊課程－上學期著重新課綱相關知能增能，如「素

養導向評量、自主學習……」，以強化專任輔導員對「新課綱部定主題」的深入探究。下學期

則由藍偉瑩老師主要帶領工作坊的理論與實作，藍老師本身是新課綱委員，著重課程設計與

提問技巧，課程設計從「重視理解的課程設計 Ubd」與「本質樹」出發，結合新課綱理念，並

部分融合學習共同體的協同與探究主張，希望輔導團的專任輔導員及其他成員能成為課程與

教學設計的專家。 

    佩服藍老師之處，是工作坊課程規畫之前，她曾與我們深談，以了解新北市國教輔導團

需要什麼？她可以幫助我們什麼？接著她考量專任輔導員應具備的課程與教學觀，於課前呈

現每次課程大綱與實作、作業區，提供成員彼此對話平台。這次的課堂進度比起在台東工作

坊緩慢了些，部分成員上起來備感吃力，但期末各夥伴也如期完成課程設計作業，因此秀珠

校長說一定要把學習過程成果集結，作為延續的參考點。 
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  第一次上課時，藍老師說了一段令我感動的話，也顛覆我對課程教學的慣性思維─「我

必須尊重你原有的主張或作法」。也就是從你的想法開始，透過小組的深度對話，逐漸形成不

同想法與高層次的思維，從事實到概念到核心概念，再清楚概念背後的原理原則，最後能理

解『學科本質』與『課程教學規劃』技能，這過程是需要緩慢磨練與共學歷程。 

  課程專家與教學專家如何讓孩子也擁有學習專家的可能，是未來國中小教師應擁有的能

力。現場的教師應具備如何將任何文本、素材轉化為課程設計與教學實踐的能力，而不是一

味仰賴備課用書。要翻轉課堂教學非常不容易，需要從課堂教學的每一位老師開始；而要改

變教師教學，正需要各輔導團於分區或到校輔導時，將這樣的理念及做法帶給現場的教師；

同時各輔導團的輔導知能提升，則是藉由各輔導團的專任輔導員及課程領導人的領導，因此

增進專輔知能的課程領導人工作坊是相當重要的。 

  曾於 110.04.23 於雙溪國小一場公開課中，看到智如老師布了一題數學題，起初經由學

生自我讀題、畫關鍵詞、互學討論後，全班同學都還是陷入困境中，沒有人能立即想出解題

策略。經過漫長的思考與對話，部分學生從彼此的對話與討論中，逐漸構思解題策略，而此

協同探究的共學歷程，學困生也參與其中；從困難處開始解凍後，最終大部分同學都在辛苦

深思過程中學會了數學，更學到了學習的策略與態度。 

  類推到這學期的工作坊，參與者大部分都歷經困頓與磨練，但也慢慢釐清一些概念，並

轉化到各領域的素養導向教學設計中。因為疫情關係停課不停學時間不足所致，尚無法將教

案實踐到真實的課堂教學，因此先將此學期各領域及議題團成員的教案成果，經由陪同的聘

督依內容檢視後，提出些許意見，作為下學年課程延伸的先備知能，更期待這份作業能不斷

實踐、修正、再實踐與檢視，最後能成為完整的課例。 

  真正的學習無法速成，我們已跟藍老師預約接下來八次的課程，課程內容會依這學期的

操作歷程與成果，再依各位專任輔導員的需求進行規畫。期待未來一年，大家都能精通新課

綱課程設計的理論、技巧、方法與態度，最後能回到各輔導團，分享給各輔導團成員，並透

過分區或到校輔導，轉移給各校領域召集人及學校的每位老師，共同提高每個班級的課堂教

學，培養孩子的核心素養。 

  謝謝張明文局長、佳珊科長、秀珠校長規劃，偉瑩老師引導及婷如承辦本學年的工作坊，

還有各位聘督悉心地陪伴，及所有專任輔導員及其他夥伴的認真共學。我們都還在學習與奉

獻的路上，需要更多校長及各領域負責校長們的參與，歡迎接下來的這一年能繼續與你同行。 
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新北市政府教育局國民教育輔導團109學年度 
課程教學領導人課堂教學研究工作坊計畫 

109年9月2日新北教研資字第1091650764號 
109年10月19日新北教研資字第1092006341號函修正 
109年11月16日新北教研資字第1092216736號函修正 

壹、依據： 

一、教育部補助直轄市、縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課

程品質作業要點。 
二、新北市109學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。 

三、新北市政府教育局國民教育輔導團109學年度工作計畫。 
貳、目的： 

一、理解轉化並實踐、推廣中央與地方教育政策。 
二、培養專任輔導員課程與教學領導的專業素養。 
三、精進課程與教學，提升國民教育的教學品質。 

參、辦理單位： 
一、主辦單位：新北市政府教育局（以下簡稱本局）。 

二、承辦單位：新北市三和國中、新北市秀朗國小。 

肆、參加對象：本局專（兼）任輔導員、執行秘書、校長、教育局承辦人及工作人員   
                            等，共計45名(名冊詳如附件1)。 

伍、辦理時間：每月第二週(週二)，上午9時30分至下午5時40分。 

陸、辦理地點：新北市秀朗國小3樓校史室、三和國中、教研中心3樓藍館。 

柒、課程內容：(課程表詳如附件2) 
一、教學輔導：總綱領綱、公開授課、社群運作等宣導。 
二、課程設計：素養導向課程設計之教材、技法與評量。 
三、教學研究：課程與教學模組，包括有效教學、多元評量、差異化教學、適性 
        輔導等方案及教材教法之創新研究。 

捌、預期成效： 
一、有效理解、轉化並實踐、推廣「十二年國民基本教育」政策。 
二、精進「素養導向課程教學與評量」研發知能，提升教學品質。 
三、增進教學研究專業，創新教學改進評量，提升輔導專業效能。 
四、編印年度專書，提供各校課程與教學參考，與各界交流分享。 

玖、經費來源：由教育部補助本局辦理精進教學計畫款項支應。 

拾、獎勵： 

本案工作人員執行成效良好者，依「新北市政府所屬各級學校及幼兒園辦理 

教師敘獎處理原則」附表敘獎項目第2項第2款規定辦理，工作人員嘉獎1次， 

以4人為限，含主辦人員1人嘉獎2次。 

拾壹、本計畫奉核後實施，修正時亦同。 

2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

3



附件一：參加名冊 
編號 姓名 單位職稱 備註 

1 施青珍 國中市中心學校(三和國中)召集校長  
2 陳海明 國中市中心學校(三和國中)執行秘書  
3 宋威穎 國中市中心學校(三和國中)執行秘書  
4 秦瑋憶 國中市中心學校(三和國中)執行秘書  
5 曾秀珠 國小市中心學校(秀朗國小)召集校長  
6 徐嘉鴻 國小市中心學校(秀朗國小)執行秘書  
7 葉婷如 國小市中心學校(秀朗國小)執行秘書  
8 林曉茹 國小國語文輔導小組(永和國小)專任輔導員  
9 李美江 國小英語文輔導小組(竹圍國小)專任輔導員  

10 林心怡 國小數學輔導小組(昌平國小)專任輔導員  
11 劉瑞文 國小社會輔導小組(重陽國小)專任輔導員  
12 李函霙 國小自然科學輔導小組(思賢國小)專任輔導員  
13 夏淑琴 國小健康與體育輔導小組(昌平國小)專任輔導員  
14 張琬湄 國小藝術輔導小組(民安國小)專任輔導員  
15 江英瑞 國小綜合活動輔導小組(忠義國小)專任輔導員  
16 陳春秀 國小生活課程輔導小組(莒光國小)專任輔導員  
17 許皓鈞 國小 STEAM 跨域輔導小組(沙崙國小)專任輔導員  
18 林宜龍 國小性別平等教育輔導小組(網溪國小)專任輔導員  
19 鄭偉辰 國小人權教育輔導小組(新興國小)專任輔導員  
20 陳麗君 國小環境教育輔導小組(建國國小)專任輔導員  
21 林雯淑 國中國語文輔導小組(福和國中)專任輔導員  
22 陸韻萍 國中英語文輔導小組(淡水國中)專任輔導員  
23 徐澤汶 國中數學輔導小組(土城國中)專任輔導員  

24 吳慧玲 國中社會輔導小組(福營國中)專任輔導員  
25 陳學淵 國中自然科學輔導小組(三多國中)專任輔導員  
26 張晨昕 國中藝術輔導小組(青山國中小)專任輔導員  
27 胡婷媛 國中綜合活動輔導小組(自強國中)專任輔導員  
28 范梅英 國中科技輔導小組(明志國中)專任輔導員  
29 李靜美 國中性別平等教育輔導小組(三民高中)專任輔導員  
30 紀虹如 國中人權教育輔導小組(自強國中)專任輔導員  
31 王俊凱 國中環境教育輔導小組(八里國中)專任輔導員  
32 白一雅 國小資訊科技輔導小組專任輔導員  
33 陳琬玲 國中健康與體育輔導小組專任輔導員  
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編號 姓名 單位職稱 備註 
34 姚素蓮 退休校長  
35 吳順火 退休校長  
36 鄭玉疊 退休校長  
37 潘慶輝 退休校長  
38 吳淑芳 退休校長  
39 陳秋月 退休校長  
40 羅美雲 退休校長  
41 劉台光 退休校長  
42 張文斌 秀山國小校長  
43 吳佳珊 教育研究及資訊發展科科長  
44 許瓊文 教育研究及資訊發展科股長  
45 楊繡如 教育研究及資訊發展科輔導員  
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附件2 
新北市政府教育局國民教育輔導團109學年度 
課程教學領導人課堂教學研究工作坊  課程表 

場次 日期 課程內容 講座 地點 

1 
109/09/08 

09:30-17:40 

上午主題: 醍摩豆(TEAM Model)智慧教育 
網奕資訊科技集團研發長 

梁仁楷先生(外聘)3小時 
秀朗國小 

3樓校史室 
下午主題：工作坊共識會議 吳順火校長(外聘)3小時 

2 
109/10/20 

09:30-17:40 

上午主題：自主學習的引導策略 
教育局技職教育科 

劉淑惠輔導員(內聘) 3小時 
秀朗國小 

3樓校史室 
下午主題：分組實作討論 吳順火校長(外聘) 3小時 

3 
109/11/10: 

09:30-17:40 

上午主題：跨領域課程設計與協同教學 
國家教育研究院 

蔡明學副研究員(外聘) 3小時 
秀朗國小 

3樓校史室 下午主題1：影片剪輯實作 

下午主題2：分組實作討論 

新北市北新國小 

洪珮華主任(內聘) 3小時 

吳順火校長(外聘) 3小時 

4 
109/12/15 

09:30-17:40 

上午主題：多元取向教學模式之概念與精神 
臺北市長安國中 

程峻教師(外聘) 3小時 
秀朗國小 

3樓校史室 
下午主題：分組實作討論 吳順火校長(外聘) 3小時 

5 
110/01/12 

09:30-17:40 

上午主題：實地情境教學規劃 
淡江大學 

黃儒傑教授(外聘) 3小時 
秀朗國小 

3樓校史室 
下午主題：實作討論 吳順火校長(外聘)3小時 

☆ 
110/01/21 

13:30-16:30 
專題：素養導向的學校推動實務與策略 

均一師資培育中心執行長

藍偉瑩主任(外聘) 3小時 
三和國中 

6 
110/03/2 

09:30-17:40 ＊學科思維與核心概念的選擇與定義 
＊核心素養與概念發展歷程 
＊核心問題設計 
＊問題組設計 
＊核心問題與問題組的再探討 
＊提問練習與課堂追問技巧 
＊課後分組實作討論 

均一師資培育中心執行長

藍偉瑩主任(外聘) 24小時 

秀朗國小 

3樓校史室 

7 
110/04/6 

09:30-17:40 

8 
110/05/4 

09:30-17:40 

9 
110/06/1 

09:30-17:40 

10 
110/06/08 

09:30-17:40 

上午主題1：素養導向教學公開課例實踐與反思 

上午主題2：工作坊成果發表 

與會人員： 

參加名冊45人 

兼輔人員649名 

教研中心 

3樓藍館 
下午主題：分組實作討論 

11 
110/07/06 

09:30-17:40 

上午主題：110學年度工作坊共識會議 
講師(內聘) 3小時 

教研中心 

3樓藍館 下午主題：分組實作討論 
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國語文 

學習領域 
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英語文 

學習領域 
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typhoons, 

While 
typhoons, 

After 
typhoons, 
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3-IV-2 
engineer, designer, winner, design, learn, difficult, teach, own, offer, finish, festival, start,
contest, sign up
3-IV-6 
(1) S + can + RV
(2) S + V + after + S + V

3-IV-11
7-IV-4 
(1)
(2) 3

Ae-IV-7
(1)
(2)

3-IV-15
4-IV-7 
(1)
(2)
(3)
(4)
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5 3 1
Required items The flyer has all of the 

required items (see 
checklist). 

The flyer has some of the 
required items (see 
checklist). 

The flyer has little or none 
of the required items (see 
checklist). 

Picture or 
Photo 

The pictures are 
appropriate and go well 
with the text and there is a 
good mix of text and 
graphics. 

The pictures are 
appropriate but do not go 
well with the text. 

The pictures are not 
appropriate and do not go 
with the accompanying 
text. 

Attractiveness 
& 
Organization 

The flyer is attractive and 
is organized according to 
the flyer checklist. 

The flyer is not attractive 
or is not organized 
according to the flyer 
checklist 

The flyer is not attractive 
and is not organized 
according to the flyer 
checklist 

Writing All of the writing is done in 
complete sentences, and 
capitalization and 
punctuation are correct. 

Some of the writing is 
done in complete 
sentences, or less than 4 
errors are found in 
capitalization and 
punctuation. 

Most of the writing is not 
done in complete 
sentences, or more than 4 
errors are found in 
capitalization and 
punctuation. 

Grammar There are no grammatical 
mistakes. 

There are less than 4 
grammatical mistakes. 

There are more than 4 
grammatical mistakes. 

Spelling There are no spelling 
mistakes. 

There are less than 4 
spelling mistakes. 

There are more than 4 
spelling mistakes. 

Content-
Teacher 

The subtitle is 
exceptionally inviting, and 
information is related to 
the topic and is stated 
clearly. 

The subtitle is inviting, 
and information is quite 
related to the topic and is 
stated clearly. 

The subtitle is not inviting, 
or information is not 
related to the topic or is 
not stated clearly. 

Content-lesson The subtitle is 
exceptionally inviting, and 
information is related to 
the topic and is stated 
clearly. 

The subtitle is inviting, 
and information is quite 
related to the topic and is 
stated clearly. 

The subtitle is not inviting, 
or information is not 
related to the topic or is 
not stated clearly. 

Content-Bonus The subtitle is 
exceptionally inviting, and 
information is related to 
the topic and is stated 
clearly. 

The subtitle is inviting, 
and information is quite 
related to the topic and is 
stated clearly. 

The subtitle is not inviting, 
or information is not 
related to the topic or is 
not stated clearly. 
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數學 

學習領域 
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社會 

學習領域 
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自然 

學習領域 
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健康與體育 

學習領域 
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藝術 

學習領域 
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綜合 

學習領域 

2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

101



2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

102



 

 

 

 
 

 
 

 
 

2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

103



2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

104



2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

105



 

 

 

 

 
 
 

 

 

2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

106



 

 

 

 

 

2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

107



2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

108



 
 

 
 

 

 
 
 

 

 

 
 

2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

109



2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

110



2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

111



 

 

 

 

 

 

2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

112



 

 

 

2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

113



2021 新北市國教輔導團課程教學領導人工作坊

114



 

生活課程

學習領域 
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資訊教育

與科技 

學習領域 
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…) 
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性別平等

教育議題 
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人權教育

議題 
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環境教育 

議題 
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